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1. Введение 
1. Областной конкурс профессионального мастерства «Команда детства 
Урала» (далее – Конкурс) проводится в соответствии с Планом мероприятий по 
выполнению государственной работы, предусмотренной государственным 
заданием на 2026 год государственному автономному (бюджетному) 
учреждению Свердловской области, подведомственному Министерству 
образования Свердловской области. 
2. Цель проведения Конкурса: повышение статуса, обмен опытом, 
формирование кадрового резерва и популяризация профессии в системе отдыха 
и оздоровления детей Свердловской области. 
3. Задачи: 
- выявление и поощрение работников детских оздоровительных 
организаций области, достигших высоких результатов в профессиональной 
деятельности; 
- развитие мотивации сотрудников к профессиональному росту и 
самосовершенствованию; 
- популяризация современных технологий и методов организации детского 
отдыха. 

 
2. Общие положения 

4. Организацию и проведение Конкурса осуществляет Государственное 
автономное нетиповое образовательное учреждение Свердловской области 
«Дворец молодёжи» (далее - ГАНОУ СО «Дворец молодёжи») в лице 
Ресурсного детского центра «Уральские каникулы» Свердловской области 
ГАНОУ СО «Дворец молодёжи» (далее – Ресурсный центр). 
5. Для координации работы по подготовке и проведению Конкурса 
создаётся Организационный комитет (далее Оргкомитет) из специалистов 
Ресурсного детского центра «Уральские каникулы». Приложение № 1. 
6. Оргкомитет координирует работу по проведению Конкурса, освещает ход 
Конкурса в средствах массовой информации, организует награждение 
участников Конкурса и анализирует итоги. 
7. Для проведения экспертной оценки конкурсных материалов создается 
Конкурсная комиссия (далее – Комиссия). Состав Конкурсной комиссии 
формируется Оргкомитетом Конкурса из числа членов областного экспертно-
методического совета в сфере организации отдыха и оздоровления детей. 

 
3. Порядок проведения Конкурса 

8. Конкурс проводится в период со 01.08.2026 г. по 30.09.2026 г. в заочной 
форме. 
9. с 01.08.2026 г. по 17.09.2026 г. (включительно) – объявление о начале 
Конкурса, информирование заинтересованных лиц и организаций о Конкурсе, 
прием и регистрация заявок на участие в Конкурсе, а также пакета конкурсных 
материалов, подготовка конкурсных материалов к проведению экспертизы. В 
конкурсе не рассматриваются работы, поступившие после установленного 



 

срока подачи заявок (дата и время подачи заявки фиксируются автоматически 
во время заполнения формы на веб-ресурсе «Яндекс Формы»). 
10. с 18.09.2026 г. по 30.09.2026 г. – работа Комиссии, определение 
победителей и подведение итогов Конкурса оформление протоколов. 
11. Награждение победителей происходит на Региональном форуме 
организаторов детского отдыха «Уральские каникулы». 
12. Участниками Конкурса являются сотрудники и специалисты организаций 
отдыха и оздоровления Свердловской области всех типов и видов, а также форм 
собственности, включенные в реестр организаций отдыха и оздоровления детей 
Свердловской области. 
13. В Конкурсе могут принимать участие работники в возрасте 16 лет и 
старше, имеющие опыт работы не менее 1 года (или сезона) в данной 
организации. 
14.  В Конкурсе не могут принимать участие сотрудники, имеющие 
судимость или факт уголовного преследования. К участию в Конкурсе не могут 
быть допущены или могут быть исключены из числа участников на любом этапе 
проведения Конкурса сотрудники, по вине которых, были допущены 
нарушения, которые могли привести или привели к нанесению вреда жизни и 
здоровью детей. 
15. Конкурсная комиссия осуществляет оценку материалов, поступивших на 
Конкурс в соответствии с критериями оценки конкурсных материалов; 
оценивает и определяет победителей Конкурса по каждой номинации.  
16. Основными критериями оценки Конкурса являются: 
- информационная насыщенность материалов (количество представленной 
информации, разнообразие содержания информации, методическая ценность 
информации); 
- профессиональная компетентность (достижение количественных и 
качественных результатов в своей деятельности, обеспечение безопасности при 
выполнении трудовых обязанностей, участие в жизнедеятельности учреждения, 
в решении воспитательных задач, в реализации программы смены, 
ответственный подход к делу). 
17. Текстовая часть работы выполняется на русском языке – государственном 
языке Российской Федерации. 
18. Представленные на Конкурс работы должны быть оригинальными. 
Организаторы не одобряют плагиат и не несут ответственности за любые 
убытки или ущерб, понесенные как участниками Конкурса, так и третьими 
лицами в случае нарушения авторских прав третьих лиц участниками. 
Участники Конкурса обязаны самостоятельно возмещать такие убытки. Это 
условие будет действовать даже после завершения Конкурса. Все авторские 
права на представленные работы остаются у участника Конкурса. 
19. Чтобы принять участие в Конкурсе, необходимо заполнить заявочную 
форму и отправить пакет конкурсных материалов через онлайн-сервис «Яндекс 
Формы». Ссылка для регистрации: 
https://forms.yandex.ru/u/697c3a30d04688175c136555.  
20. Конкурсные материалы включают в себя: 



 

- характеристику с места работы (ходатайство), раскрывающую заслуги и 
достижения данного работника, описание профессионального пути. 
Характеристика должна быть подписана руководителем учреждения и 
заверена печатью, объем не более 2 печатных страниц; 

- фотоотчет о профессиональной деятельности сотрудника в оздоровительной 
организации (выполняется в формате слайдовой презентации, с указанием 
комментариев к фото, количество слайдов - не более 10 штук); 

- портфолио достижений (копии грамот, дипломов, сертификатов по итогам 
участия в мероприятиях сферы отдыха и оздоровления детей; авторские 
разработки, материалы). 

21. К заявке необходимо приложить отсканированное согласие (Приложение 
№ 2). 
22. Требования к тексту: Конкурсные материалы размещаются в формате 
Word (doc или docx), верхнее поле – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое – 
1,5 см; полуторный интервал; выравнивание по ширине; шрифт Times New 
Roman (или иной вариант свободно распространяемых шрифтов); размер 
шрифта – 14. 
23. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

- «Команда здоровья» - участвуют сотрудники пищеблоков, медицинских 
пунктов, обеспечивающие безопасное санитарно-гигиеническое 
состояние организации отдыха и оздоровления детей. 

- «Команда безопасности» - участвуют сотрудники службы охраны, 
вахтеры, другие работники, обеспечивающие антитеррористическую, 
противопожарную, территориальную, информационную безопасность 
учреждения. 

- «Команда комфорта» - участвуют заместители руководителей по АХЧ 
или общим вопросам, водители, горничные, дворники, озеленители, 
слесари-сантехники, электромонтеры, рабочие по обслуживанию 
оборудования, рабочие котельной, другие работники, обеспечивающие 
бесперебойную работу систем жизнеобеспечения и благоприятные 
условия пребывания в организации отдыха и оздоровления детей. 

- «Команда досуга и творчества» - участвуют педагоги-организаторы, 
аниматоры, музыкальные руководители, звукооператоры, художники, 
костюмеры, оформители, другие работники, обеспечивающие проведение 
массовых культурно-зрелищных, досуговых мероприятий, а также 
работники, создающие культурное пространство организации отдыха и 
оздоровления детей. 

- «Команда перспективных дел» - участвуют воспитатели, вожатые, 
старшие вожатые, программные организаторы, стажеры (помощники 
вожатых), педагоги дополнительного образования детей, педагоги-
психологи и другие педагогические работники организаций отдыха и 
оздоровления детей. 

- «Команда надежных партнеров» - участвуют представители 
партнерских организаций, предприятий, у которых на балансе находится 
лагерь, или в сотрудничестве с которыми проводится смена, реализуется 



 

программа (проект) учреждения. 
- «Команда будущего» - участвуют руководители, их заместители, 

старшие воспитатели, методисты, бухгалтеры, сотрудники, выполняющие 
функцию управления учреждением. 

 
4. Подведение итогов 

24. Участники Конкурса, которые получили наивысший балл по итогам 
оценки Конкурсной комиссии в своей категории, становятся победителями и 
призерами Конкурса и получают Дипломы I, II и III степени и подарки.  

 
5. Финансирование 

26. Конкурс финансируется из средств областного бюджета в соответствии с 
утвержденной сметой расходов. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Приложение 1 
к Положению о проведении 

областного конкурса 
профессионального мастерства 

«Команда детства Урала» 
 

Состав организационного комитета 
областного конкурса профессионального мастерства 

«Команда детства Урала» 

 
  

№ 
п/п 

Ф.И.О Должность, место работы 

1. Мелентьев Артем 
Алексеевич 

Начальник ресурсного детского центра 
«Уральские каникулы» Свердловской области 

2. Пятков Александр 
Сергеевич 

Начальник отдела методологии и анализа  
ресурсного детского центра «Уральские 
каникулы» Свердловской области 

3. Казакова Наталья 
Дмитриевна 

Методист отдела методологии и анализа  
ресурсного детского центра «Уральские 
каникулы» Свердловской области 



 

 Приложение 2 
к Положению о 

проведении областного конкурса 
профессионального мастерства 

«Команда детства Урала» 
 
 
 

Согласие на обработку персональных данных, фото и видеосъемку 
Я,_____________________________________________________________

____________________________________________________________________
_____________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество, адрес, номер основного документа, удостоверяющего личность, сведения о дате выдачи 

указанного документа и выдавшем его органе) 

даю своё согласие государственному автономному нетиповому 
образовательному учреждению Свердловской области «Дворец молодёжи» (г. 
Екатеринбург, пр. Ленина, д. 1) (далее - Оператор) на обработку своих 
персональных данных на следующих условиях: 

1. Даю согласие на обработку, как с использованием средств 
автоматизации, так и без использования таких средств, персональных данных, 
т.е. совершение, в том числе следующих действий: сбор, запись, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 
извлечение, использование, обезличивание, блокирование, удаление, 
уничтожение. 

2. Перечень персональных данных, передаваемых оператору на обработку: 
- фамилия, имя, отчество; 
- год, месяц, дата рождения; 
- образовательное учреждение и его адрес, (класс, курс); 
- номер телефона; 
- адрес электронной почты; 
- биометрические персональные данные: изображение лица, голос.  
3. Согласие даётся с целью участия в областном конкурсе 

профессионального мастерства «Команда детства Урала». 
4. Даю согласие на передачу персональных данных третьим лицам и 

получение моих персональных данных от третьих лиц: Министерства 
образования и молодежной политики Свердловской области в Министерство 
просвещения Российской Федерации, Федеральному оператору приоритетного 
национального проекта «Образование», а также других учреждений и 
организаций, принимающих участие в проведении всероссийских олимпиад и 
иных конкурсных мероприятий, проводимых в течение 2026 года, для 
достижения вышеуказанных целей. 

5. В целях информационного обеспечения согласен на включение в 
общедоступные источники персональных данных следующих персональных 
данных: 

- фамилия, имя, отчество, 
- год, месяц, дата рождения, 
- образовательное учреждение и его адрес (класс, курс); 



 

- номер телефона, 
- адрес электронной почты; 
- биометрические персональные данные: изображение лица, голос. 
6. Даю своё согласие на фото и видеосъёмку в одетом виде, а также 

использование фото и видеоматериалов исключительно в целях: 
- размещения на сайте ГАНОУ СО «Дворец молодёжи»; 
- размещения на стендах ГАНОУ СО «Дворец молодёжи»; 
- размещения в рекламных роликах ГАНОУ СО «Дворец молодёжи», 

распространяемых для всеобщего сведения по телевидению (в том числе путём 
ретрансляции), любыми способами (в эфир через спутник, по кабелю, проводу, 
оптическому волокну или посредством аналогичных средств), а также с 
использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
целиком либо отдельными фрагментами звукового и визуального ряда 
рекламного видеоролика. 

Я информирован(а), что ГАНОУ СО «Дворец молодёжи» гарантирует 
обработку фото и видеоматериалов в соответствии с интересами ГАНОУ СО 
«Дворец молодёжи» и с действующим законодательством Российской 
Федерации. 

7. Обработка персональных данных (за исключением хранения) 
прекращается по достижению цели обработки и прекращения обязательств по 
заключённым договорам и соглашениям. 

7.1. Персональные данные подлежат хранению в течение сроков, 
установленных законодательством Российской Федерации. 

7.2. После завершения обработки персональные данные уничтожаются. 
7.3. Я могу отозвать настоящее согласие путём направления письменного 

заявления 
Оператору. В этом случае Оператор прекращает обработку персональных данн
ых,  
а персональные данные подлежат уничтожению, если отсутствуют иные 
правовые основания для обработки, установленные законодательством 
Российской Федерации. 

 
«_____» ____________202___ г. ____________________/_____________________/ 
                                                                                                             (подпись)                      (инициалы, фамилия) 

 


