
Муниципальное автономное учреждение 
дополнительного образования 

«Центр творчества» 
Невьянского муниципального округа

№ документа Дата составления

42 -Д 01.04.2026 г.

О назначении лиц, ответственных за организацию доступной среды и работу и 
инвалидами

Во исполнение требований статьи 15 Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ 
«О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», приказа Минпросвещения 
России от 31.03.2025 № 253 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности 
для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере общего, среднего 
профессионального образования и соответствующего дополнительного 
профессионального образования, профессионального обучения, дополнительного 
образования детей и взрослых, организации отдыха и оздоровления детей, а также 
оказания им при этом необходимой помощи

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить ответственными за организацию доступной среды:
- заместителя директора по АХЧ Камневу Т.А.;
- уполномоченного по охране труда Сардину Н.М.;
- главного бухгалтера Ещенко Н.П.
2. Лицам, ответственным за организацию доступной среды:
2.1. Провести анализ действующего паспорта доступности для инвалидов объекта 

МАУ НМО «Центр творчества» и предоставляемых на нем услуг в сфере образования и 
плана мероприятий по созданию доступной среды для инвалидов.

2.2. Не реже одного раза в шесть месяцев (весной и осенью) проверять 
соответствие территории, зданий и помещений МАУ НМО «Центр творчества» нормам 
доступности для лиц с инвалидностью, следить за состоянием специальных устройств и 
знаков для инвалидов.

2.2. Организовывать и контролировать подготовку зданий и помещений к 
безопасному и комфортному посещению лицами с инвалидностью с учетом разных 
категорий нарушений функций организма.

2.3. Разработать, согласовать и представить на утверждение
программу инструктирования работников по вопросам доступности для инвалидов 
объектов и услуг, поддерживать ее в актуальном состоянии.

2.4. Проводить инструктирование работников по вопросам доступности для 
инвалидов объектов и услуг по утвержденной в организации программам согласно 
Порядку обучения и инструктирования работников по вопросам доступности для 
инвалидов объектов и услуг в МАУ НМО «Центр творчества», вести учет проведенного 
инструктирования.

2.5. Осуществлять контроль за реализацией условий доступности среды для лиц с 
инвалидностью, по требованию руководителя представлять отчет о проделанной работе.

3. Назначить ответственными за сопровождение лиц с инвалидностью:
- дежурных администраторов;
- делопроизводителя;
- уборщиков служебных помещений;



- педагога дополнительного образования с переподготовкой по программе 
«Сурдопедагогика» Якимову Н.А.

5. Работникам, ответственным за сопровождение лиц с инвалидностью, оказывать 
необходимую посильную помощь инвалидам в:

- ознакомлении с письменной и визуальной информацией;
- решении бытовых задач на территории организации;
- посадке в транспортное средство и высадке из него;
- ориентации и передвижении по территории, зданию и помещениям, сопровождать 

инвалидов по зрению до места назначения.
6. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

С приказом ознакс

Врио диреь С.В. Баклыкова.

01.04.2026 г.
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